VERBALE DI VERIFICA E DI ACCORDO
In Genova, il giorno 11 gennaio 2022 si sono riuniti:
- I'ANCE GENOVA, Associazione Costruttori Edili della provincia di Genova (ASSEDIL),
- nella persona del suo Presidente Ing.Giulio Musse, del Vice Presidente Dott. Claretto
Campanini, assistiti dall’Avv. Massimo Ceresa-Gastaldo e dall’Avv. Luigi Masini,
e

- la F.I.L.C.A.-C.L.S.L. della provincia di Genova, rappresentata dal Sig. Andrea Tafaria;

- la F.I.L.L.E.A.-C.G.I.L. della provincia di Genova, rappresentata dal sig. Federico
Pezzoli;

- la Fe.N.E.A.L. - U.L.L. della provincia di Genova, rappresentata dal Sig. Mirko Trapasso.
per dare corso agli adempimenti previsti dall’Allegato 3 del CCNL 1 luglio 2014 e dall’Accordo
di rinnovo del CCPL 13 dicembre 2021 relativi alla determinazione dell’EVR con decorrenza dal
1 gennaio 2022 al 31 dicembre 2022.

Secondo la procedura prevista, le Parti hanno esaminato (come da allegato prospetto n. 1)
i parametri congiunturali contrattualmente stabiliti, riscontrando, sulla base del raffronto del
triennio 2021-2019 sul triennio 2020-2018, che i seguenti indicatori:

- monte salari denunciato alla Cassa Edile Genovese di Mutualita e di Assistenza;

= numero dei lavoratori iscritti alla Cassa Edile Genovese;
- numero ore denunciate alla Cassa Edile Genovese di Mutualita e di Assistenza;

]

hanno dato esito positivo.
Mentre il seguente indicatore:
- numero ore di CIGO autorizzate per il settore edile nella provincia di Genova

ha dato esito negativo.

Le Parti concordano di attribuire i seguenti pesi ponderali ai parametri suddetti.
= monte salari denunciato alla Cassa Edile Genovese di Mutualita e di Assistenza: 20%;
- numero dei lavoratori iscritti alla Cassa Edile Genovese: 22,50%:;

- ore denunciate alla Cassa Edile Genovese di Mutualita e di Assistenza: 20%;
= numero ore di CIGO autorizzate per il settore edile nella provincia di Genova: 37,50%;

Pertanto I'EVR contrattualmente concordato € riconosciuto nella misura prevista dall’allegato
prospetto 2.

Le Parti concordano di delegare la Cassa Edile Genovese di Mutualitd e di Assistenza a
comunicare a tutte le imprese il valore di cui sopra ai fini del calcolo a livello aziendale.

Letto, firmato e sottoscritto.
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PROSPETTO ALLEGATO N. 1

2019/2021 2018/2020
Monte salari denunciato a C. E.M.A. 314.387 282.065 +
Monte ore denunciate C.E.M.A. 28.935 25.980 +
Numero lavoratori iscritti C. E.M.A. 29.966 27.428 +
ore cigo autorizzate settore edile* ** 3.765.682 1.453.694 -

* per tale parametro sono stati confrontati i trienni 2018-2020 e 2017-2019 stante la
attuale indisponibilita dei dati relativi al 2021

**laumento delle delie ore autorizzate per mancanza di lavoro costituisce indice negativo
I DATI ESPOSTI RISULTANO DAI BILANCI DELLA CASSA EDILE DI MUTUALITA' E DI

ASSISTENZA DI GENOVA E DA ELABORAZIONI di ANCE GENOVA SUI DATI
ESPOSTI DA UNIONCAMERE GENOVA




PROSPETTO ALLEGATO N. 2

livello minimi valori mensili  valori
EVR impiegati orari EVR

operai
30%
Vil 1630,71 2,50% 40,76775 12,23
Vi 1467,63 2,50% 36,69075 11,01
\'} 1223,02 2,50% 30,5755 9,17
v 1141,51 2,50% 2853775 0,16 8,56
1] 1059,96 2,50% 26,499 0,15 7,95
1] 953,97 2,50% 23,84925 0,14 7,15
I 815,36 2,50% 20,384 0,12 6,12




