Genova, 26 ottobre 2022

A tutte le Imprese ed i Consulenti

COMUNICAZIONE della Provincia di Genova

La Commissione Nazionale per le Casse Edili (CNCE) ha provveduto a
trasmettere I'accordo nazionale del 22/09/2022, avente per oggetto le nuove
aliquote contributive al Fondo Nazionale Ape nonché I'afferente contributo
minimo (comunicazione n. 825 del 26/09/2022).

In virtu di detto accordo, la nuova aliquota contributiva APE definita su
base regionale, in_vigore dal 1° ottobre 2022, viene stabilita nella misura del
3,59% mentre il numero minimo di ore su cui versare la contribuzione
medesima — sempre con pari decorrenza — viene elevato a 140 ore, con
conseguente riparametrizzazione del nuovo minimo contributivo in € 50,00
mensile per lavoratore.

Con I'occasione si ricorda altresi che, sulla base di quanto previsto dal
C.C.N.L. del 03/03/2022, a partire dalle competenze del corrente mese la
contribuzione destinata all’Ente territoriale formazione e sicurezza (E.S.S.E.G.)
sara pari all'1%.

Con riferimento infine agli adempimenti relativi al nuovo contributo da
destinare all’istituendo “Fondo territoriale per la qualificazione del settore —
Formazione e incremento delle competenze professionali dei lavoratori”
previsto in sede di rinnovo della contrattazione nazionale nella misura dello
0,20% (All. 2 Protocollo Formazione e Sicurezza), si fa riserva di successive
comunicazioni in attesa che le Parti Sociali nazionali provvedano
all’approvazione del previsto Regolamento.

Distinti saluti.
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CASSA EDILE GENOVESE

DI MUTUALITA’ E DI ASSISTENZA
Via Borzoli, 61 A/B = 16121 GENOVA - codice fiscale 0039390101
telefono (010) 566.471 — fax (010) 55.36.117 - Sito internet www.cassaedilegenovese.it — c-mail ditte @ cassaedilegenovese.it

Aliquote contributive in vigore dal 1 Ottobre 2022
(per le imprese con piu1 di 15 dipendenti)

Contributi contrattuali Totale ?mc;rriz: ];g?:tg‘r)c
Contributo E.S.S.E.G 1,00% 1,00% -
Quota di adesione Contrattuale Territoriale 1.82% 0.91% 0.91%
Contributo “Anzianita Professionale Edile” 3,59% 3,59% -
Contributo “Mutualizzazione Prevedi™ 0,10% 0,10% -
Contributo Cassa Edile Genovese 2,25% 1,88% 0.37%
Contributo “Vestiario” 0,45% 0,45% -
Quota di adesione Contrattuale Nazionale 0,44% 0,22% 0,22%
Fondo Nazionale Prepensionamenti 0,20% 0,20% -
Fondo Incentivo all’Occupazione 0,10% 0,10%
Fondo Nazionale Sanitario Operai (¥) 0,60% 0,60%
10,55% 9,05% 1,50%
CONTRIBUTI DA RICONOSCERE ALLE RISPETTIVE ASSOCIAZIONI DI CATEGORIA
Contributo Associativo Confartigianato 1,35%
Contributo Associativo Assedil (1,35%) / A.N.C.E (0,50%) — imprese della provincia di Genova 1.85%
Contributo Associativo Assedil (0,80%) / A.N.C.E (0,50%) — imprese fuori provincia di Genova 1,30%

N.B.: I'imponibile contributivo & costituito da: paga base di fatto, indennita di contingenza, indennita territoriale di settore (terzo
elemento), festivita residue, E.D.R. e, per i cottimisti, sull'utile minimo contrattuale di cottimo.

Fondo Nazionale Sanitario Impiegati (°)

(*) Da versare su un minimo di 120 ore sulle seguenti voci retributive: minimo, indennita di contingenza, E.D.R., LT.S.
(°) Da versare sulle seguenti voci retributive: minimo, indennita di contingenza, E.D.R., premio di produzione



CASSA EDILE GENOVESE

DI MUTUALITA’ E DI ASSISTENZA
Via Borzoli, 61 A/B = 16121 GENOVA - codice fiscale 0039390101
telefono (010) 566.471 — fax (010) 55.36.117 - Sito internet www.cassaedilegenovese.it — c-mail ditte @ cassaedilegenovese.it

Aliquote contributive in vigore dal 1 Ottobre 2022
(per le imprese con non piu di 15 dipendenti, al cui interno non sia stato
nominato il R.L.S.)

Contributi contrattuali Totale A e ———
impresa lavoratore
Contributo E.S.S.E.G 1,00% 1,00% -
Quota di adesione Contrattuale Territoriale 1,82% 0,91% 0.91%
Contributo “Anzianita Professionale Edile” 3,59% 3,59% -
Contributo “Mutualizzazione Prevedi” 0,10% 0,10% -
Contributo Cassa Edile Genovese 2,25% 1,88% 0.37%
Contributo “Vestiario™ 0,45% 0,45% -
Quota di adesione Contrattuale Nazionale 0,44 % 0,22% 0,22%
Fondo Nazionale Prepensionamenti 0,20% 0,20% -
Contributo per il finanziamento del R.L.S. 0,23% 0,23% -
Fondo Incentivo all’Occupazione 0,10% 0,10%
Fondo Nazionale Sanitario Operai (*) 0,60 % 0,60%
10,78 % 9,28% 1,50%

CONTRIBUTI DA RICONOSCERE ALLE RISPETTIVE ASSOCIAZIONI DI CATEGORIA

Contributo Associativo Confartigianato 1,35%

Contributo Associativo Assedil (1,35%) / A.N.C.E (0,50% ) — imprese della provincia di 1.85%

Genova oo

Contributo Associativo Assedil (0,80%) / A.N.C.E (0,50% ) — imprese fuori provincia di 1.30%
Genova ’

N.B.: I'imponibile contributivo & costituito da: paga base di fatto, indennita di contingenza, indennité territoriale di settore (terzo
elemento), festivita residue, E.D.R. e, per i cottimisti, sull'utile minimo contrattuale di cottimo.

Fondo Nazionale Sanitario Impiegati (°)

(*) Da versare su un minimo di 120 ore sulle seguenti voci retributive: minimo, indennita di contingenza, E.D.R., LT.S.

° s s seg i i ibutive: minimo, indennita di contingenza, E.D.R. premio di produzione




