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Prot. 11741/p/ep       Roma, 21 luglio 2026 

 
 

           A tutte le Casse Edili/Edilcasse 
 
        e, p.c.   Ai componenti il  
         Consiglio di Amministrazione  
                                                                                                           della CNCE  
 
          Loro sedi 
 

 

 

Lettera circolare n. 40/2026 
 

Oggetto: Adesione automatica e direttive COVIP sui Fondi Pensione – modifiche a tracciato 
adesione Cassa Edile/Edilcassa 

 
Facendo seguito alle precedenti comunicazioni inviate dal Fondo Prevedi nei giorni scorsi, si allega 
il tracciato di adesione funzionale alla trasmissione dei dati anagrafici dei lavoratori che 
aderiscono al Fondo Prevedi, adeguato alla luce delle novità normative che hanno introdotto la 
nuova fattispecie di adesione automatica dal 1° luglio 2026 e delle direttive tardivamente 
emanate dalla Commissione di Vigilanza sui Fondi Pensione tra il 22 giugno 2026 e il 16 luglio 
2026. 
  
I campi interessati dalle modifiche sono solo tre, evidenziati in azzurro, e le modifiche sono 
evidenziate in rosso: 
  

1. “data assunzione” = era il vecchio campo “data firma lavoratore”; è solo stato 
ridenominato, ma la natura e il contenuto del campo sono rimasti invariati (anche prima 
conteneva la data di assunzione del lavoratore). 

  
2. “tipo adesione” = contiene le nuove tipologie di adesione introdotte dalla legge di bilancio 

2026 e le altre opzioni previste dal mod. TFR3 che abbiano rilevanza per il Fondo Prevedi.  
 

Le nuove codifiche del “tipo adesione” (aggiuntive rispetto a quelle precedenti) sono: 
 
A = conferimento automatico di TFR a Prevedi (attiva anche le aliquote % sulla retribuzione o, se 
già attivate in precedenza, non le modifica), espresso nel mod. TFR3 oppure conseguente a 
mancata compilazione del mod. TFR3. 
 
B = conferimento automatico di TFR a Prevedi senza aliquote contributive % sulla retribuzione a 
carico lavoratore e azienda (ammesso dalla legge solo in caso di RAL inferiore all’assegno sociale). 
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C = conferimento esplicito di TFR a Prevedi, che, in caso di lavoratore già iscritto a Prevedi, 
potrebbe attivare, confermare o variare (ma non sospendere) l’aliquota TFR eventualmente già 
censita dal Fondo per effetto delle scelte effettuate in precedenza dal lavoratore. 
  

3. “Percentuale TFR” = in caso di adesione A, B o C, assume i valori 18 oppure 100 
  
Nel caso in cui il lavoratore, già iscritto a Prevedi con conferimento del TFR, scelga, nel mod. TFR3, 
di conferire il proprio TFR ad un’altra forma pensionistica, dovrà premurarsi di azzerare l’aliquota 
contributiva TFR a Prevedi tramite il modulo di variazione contributiva: questo caso, non 
configurando un’adesione, non viene censito con il tracciato di adesione. 
  
Restiamo a disposizione per ogni chiarimento e approfondimento e inviamo un cordiale saluto. 

 
 
 

  
      Per Prevedi         Per CNCE 

 
      Il Direttore        Il Direttore 
 F.to Diego Ballarin       F.to Bianca Maria Baron 

            
           
 
 
 
 
 
 
Allegato: 1 
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Fondo Pensione Complementare per i Lavoratori delle Imprese Industriali ed Artigiane Edili ed Affini 

Iscritto all’albo Covip dei fondi pensione con il n.ro 136 
 

TRACCIATO RECORD DEL FLUSSO DI ADESIONE A PREVEDI 
 
Versione 21/07/2027 (con adeguamenti funzionali alla gestione delle adesioni automatiche) 
 
Dato  Denominazione dell’informazione richiesta 
Descrizione Breve descrizione dell’informazione richiesta 
Lunghezza massima Lunghezza massima consentita per il valore introdotto 
Formato  Sono previsti i seguenti valori:  

Data, sempre richiesta nel formato AAAAMMGG (es. 20030615); 
Numero, dato che può assumere solo valori numerici interi positivi (Es. 
180); 
Importo; dato che può assumere solo valori numerici con un massimo 
di due decimali separati da virgola e con eventuale segno negativo 
esplicito (Es. –1127,00);  
Percentuale, dato numerico di tre cifre intere max e due decimali 
separati da virgola (Es. 100,00); 
Carattere, dato che può assumere valori compresi nel dominio dei 
caratteri ASCII, tipicamente alfabetici MAIUSCOLI (Es. ROSSI 
MARIO) 
NB: NON possono essere trattati flussi con set di caratteri non ASCII, 
ad esempio EBCDIC etc 

Obbligatorio Indicatore dell’obbligatorietà o meno di un dato: 
S dato obbligatorio  
N dato non obbligatorio 
C dato obbligatorio sulla base di particolari condizioni 

Nota  Breve nota esplicativa 
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Fondo Pensione Complementare per i Lavoratori delle Imprese Industriali ed Artigiane Edili ed Affini 

Iscritto all’albo Covip dei fondi pensione con il n.ro 136 
 

 
Record TESTA CASSA  

Dato Descrizione Lungh 
Max 

Formato Obbl Note 
 

tipo record Identificativo della tipologia di record 1 Carattere S Assume il valore "A" 
codice flusso Codice identificativo del flusso 10 Carattere S Assume i valori: ADESIONI 
codice fondo Codice identificativo fondo 10 Carattere S Assume il valore "PREVEDI" 
denominazione fondo Denominazione del fondo 30 Carattere S Assume il valore "PREVEDI" 
codice mittente Codice identificativo della Cassa 

Edile mittente 
10 Carattere S Codifiche in uso presso il sistema Casse 

Edili 
denominazione mittente Denominazione della Cassa Edile 

mittente 
100 Carattere S  

tipo operazione Tipo di elaborazione alla quale 
devono essere sottoposti i dati inviati 

10 Carattere S Assume i valori: 
- PROVA Viene eseguito il solo 
controllo della struttura formale del 
flusso; 
- CONTROLLO Vengono eseguiti il 
controllo della struttura formale del 
flusso e la validazione logica delle 
informazioni;  
- EFFETTIVO Vengono eseguiti il 
controllo della struttura formale del 
flusso, la validazione logica delle 
informazioni e, nel caso di nessun errore, 
l'aggiornamento del sistema data invio Data di invio del flusso 8 Data S AAAAMMGG 

cod versione Codice versione del tracciato 3 Carattere S Assume valore ‘001’ 
 

Record TESTA 
AZIENDA 

 

Dato Descrizione Lungh 
Max 

Formato Obbl Note 
 

tipo record Identificativo della tipologia di record 1 Carattere S Assume il valore "T" 
cod fiscale azienda Codice fiscale dell’azienda mittente 16 Carattere S  
den azienda Ragione sociale dell’azienda 50 Carattere S  
tipo recapito  2 Carattere S 01 sede 

indirizzo sede  50 Carattere S  
cap sede  5 Carattere S  
località sede  50 Carattere S  
sigla provincia sede EE se estera 2 Carattere S  
motivo cessazione Motivo di cessazione dell'azienda 3 Carattere C In caso di cessazione del rapporto tra 

l'azienda e il fondo pensione, assume i 
valori: 
001 – Cessazione attività 
002 – Fallimento 
003 – Cessione 
004 – Fusione 
005 – Scissione 

Data cessazione Data di cessazione dell'azienda 8 Data C Richiesta se presente un codice di motivo 
cessazione 

Desc. contratto 

 
Contratto collettivo nazionale al quale 
fa riferimento l'azienda 

15 Carattere S Assume i valori: INDUSTRIA, 
ARTIGIANATO 
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Fondo Pensione Complementare per i Lavoratori delle Imprese Industriali ed Artigiane Edili ed Affini 

Iscritto all’albo Covip dei fondi pensione con il n.ro 136 
 

 
Record DETTAGLIO  

Dato Descrizione Lungh 
Max 

Formato Obbl Note 
 

tipo record I qualifica l'iscrizione 1 Carattere S Assume il valore "I" 
tipo identificazione Tipo identificazione iscritto 3 Carattere N Non utilizzato 
codice identificativo iscritto Codice utilizzato per l'identificazione 

dell'iscritto 
16 Carattere N Non utilizzato 

cognome cognome aderente 50 Carattere S  
nome nome aderente 50 Carattere S  
codice fiscale aderente codice fiscale aderente 16 Carattere S Codice fiscale utilizzato per 

l'identificazione univoca degli iscritti 
al fondo pensione. 
Può essere ordinario di 16 caratteri 
alfanumerici, oppure può essere di 11 
caratteri numerici. 

sesso M / F 1 Carattere S  
data nascita  8 Data S  
comune nascita comune di nascita dell'aderente 50 Carattere S  
provincia nascita EE se estera 2 Carattere S  
nazione nascita EE se estera 30 Carattere C Valorizzare il campo se la provincia di 

nascita 
= EE 

indirizzo residenza VIA e Numero Civico 50 Carattere S  
c.a.p. residenza CAP residenza dell'aderente 5 Carattere S  
comune residenza località di residenza dell'aderente 50 Carattere S  
provincia residenza EE se estera 2 Carattere S  
nazione residenza EE se estera 30 Carattere C Valorizzare il campo se la provincia di 

residenza = EE 
telefono residenza telefono residenza dell'aderente 15 Carattere N Non utilizzato 
cod. fiscale azienda codice fiscale dell'azienda 16 Carattere S  
denominazione Azienda denominazione dell'azienda 50 Carattere S  
matricola aziendale matricola aziendale dell'aderente 20 Carattere N Non utilizzato 
data assunzione data assunzione dell'aderente 8 Data N Non utilizzato 
data fine collaborazione data fine del rapporto di lavoro 8 Data N Non utilizzato 
cod. qualifica Qualifica contrattuale del lavoratore 3 Carattere S Assume i seguenti valori alternativi: 

001 = Dirigente 
002 = Quadro 
003 = Impiegato 
004 = Operaio 
005 = Apprendista operaio 
006 = Apprendista impiegato 

data decorrenza 
raggruppamento 

data inizio del raggruppamento 8 Data N Non utilizzato 

data scadenza 
raggruppamento 

data fine del raggruppamento 8 Data N Non utilizzato 

data assunzione Data d i  assunzione 8 Data S Indicare la data di assunzione 
tipo prima occupazione 1= prima occ. PRECEDENTE IL 

28/04/93; 2=prima occ. 
SUCCESSIVA AL 28/04/93 

1 Carattere N Non utilizzato 

livello inquadramento Livello di inquadramento contrattuale 1 Carattere S Indicare il livello inquadramento con 
valore alternativo da 1 a 7. 

data fine adesione data di fine adesione 8 Data N Non utilizzato 
fondo provenienza denominazione del Fondo di 

Provenienza nel caso di trasferimenti 
50 Carattere N Non utilizzato 
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Fondo Pensione Complementare per i Lavoratori delle Imprese Industriali ed Artigiane Edili ed Affini 

Iscritto all’albo Covip dei fondi pensione con il n.ro 136 
 

Record DETTAGLIO  
Dato Descrizione Lungh 

Max 
Formato Obbl Note 

recapito fondo provenienza recapito del Fondo di provenienza nel 
caso di trasferimenti 

50 Carattere N Non utilizzato 

cod. comparto codice comparto investimento 10 Carattere N Non utilizzato 
data inizio iscrizione ricavata dalla data di adesione 8 Data N Non utilizzato 
desc contratto Contratto Collettivo Nazionale del 

Lavoro di riferimento 
15 Carattere S Assume i valori: INDUSTRIA, 

ARTIGIANATO, CONFIMI 
numero posizione inps numero di posizione INPS 10 Carattere N Non utilizzato 
cognome beneficiario cognome del beneficiario 50 Carattere N Non utilizzato 
nome beneficiario nome del beneficiario 50 Carattere N Non utilizzato 
note note 30 Carattere N Non utilizzato 
numero protocollo numero di protocollo del modulo di 

adesione 
10 Carattere N Non utilizzato 

data protocollo FONDO data di ricezione del modulo da parte 
del Fondo 

8 Data N Non utilizzato 

contribuzione volontaria Percentuale di contribuzione 
volontaria aggiuntiva a carico 
dipendente 

6 Percentual
e 

N Non utilizzato 

tipo adesione Tipologia di adesione a Prevedi 1 Carattere S Inserire A per conferimento automatico 
di TFR a Prevedi (opzione A del mod. 
TFR3) o per mancata compilazione del 
mod. TFR3 
Inserire B per conferimento automatico 
di TFR a Prevedi senza contributo % su 
retribuzione (opzione B del mod. 
TFR3) 
Inserire C per conferimento esplicito di 
TFR a Prevedi (opzione C del mod. 
TFR3 con scelta di destinazione TFR a 
Prevedi) 
Inserire T nel caso di adesione tacita 

Inserire X in caso di adesione 
contrattuale. 

tipo provenienza iscritto Eventuale precedente adesione a forma 
di previdenza complementare 

1 Carattere N Non utilizzato 

percentuale TFR Percentuale di contribuzione TFR 6 Percentual
e 

S 100 se tipo adesione = T 
0 se tipo adesione = X 
18 o 100 per tipo adesione = A, B, o C 

cod titolo studio Codice del titolo di studio 3 Carattere S Inserire uno dei seguenti codici: 
001 per Nessuno 
002 per Licenza elementare 
003 per Licenza media inferiore 
004 per Diploma professionale 
005 per Diploma media superiore 
006 per Diploma universitario/laurea 
triennale 
007 per Laurea/laurea magistrale 
008 per Specializzazione post-laurea 

Cellulare Numero di cellulare 20 Carattere C Valorizzare se disponibile 
e-mail Indirizzo e-mail 80 Carattere C Valorizzare se disponibile 
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Fondo Pensione Complementare per i Lavoratori delle Imprese Industriali ed Artigiane Edili ed Affini 

Iscritto all’albo Covip dei fondi pensione con il n.ro 136 
 

 
Record CODA AZIENDA  

Dato Descrizione Lungh 
Max 

Formato Obbl Note 
 

tipo_record record di coda 1 Carattere S Assume il valore "Z" 
totale record totale numero record di dettaglio 

(tipo I) 
8 Numero S Numero di record di dettaglio inseriti nel 

file 
 

Record CODA CASSA  
Dato  Lungh 

Max 
Formato Obbl Note 

 
tipo record record di coda 1 Carattere S Assume il valore "W" 
totale record totale numero record test azienda 

(tipo record T) 
8 Numero S  
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